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IS ETIGI KURALLARIMIZ
A. Diarustluk

Tdm is strecglerimizde ve iliskilerimizde dogruluk ve dristlik 6ncelikli degerlerimizdir. Calisanlarla ve
tim paydaslarimizla iliskilerimizde dogruluk ve dirUstlikle hareket ederiz.

B. Gizlilik

Gizli bilgiler; rekabet acisindan dezavantaj yaratabilecek bilgileri, ticari sirlari, henliz kamuya
aciklanmamis mali ve diger bilgileri, personel 6zlik haklarina ait bilgileri, calisan, musteri ve
paydaslarimizin kisisel verileri ile Gguincl sahislarla yapilan "gizlilik anlagsmalari” ¢ercevesinde
korumakla yukimlu oldugumuz bilgileri kapsar.

Anil Makine calisanlari olarak; musterilerimizin, calisanlarimizin ve calistigimiz diger ilgili kisi ve
kuruluslarin gizliliklerine ve 6zel bilgilerinin korunmasina 6zen gosteririz. Sirketimizin faaliyetlerine
iliskin gizli bilgileri korur, bu bilgileri sadece Sirketimizin amaclari dogrultusunda kullanir; bu bilgileri
sadece belirlenen yetkiler dahilinde ilgili kisilerle paylasirz.

Bizim icin, herhangi bir gizli bilginin iceriden sizdiriimasi suretiyle, herhangi bir ticari menfaat elde
edilmesi (“insider trading”) kesinlikle kabul edilemez. Sirketimizden ayrilirken de gérevlerimiz
nedeniyle haiz oldugumuz gizli bilgi ve belgeler ile proje, yonetmelik, vb. calismalari disari ¢cikarmayiz.

C. Cikar Catismasi

Anil Makine calisanlari olarak, ¢ikar catismasindan uzak durmayr amaglariz. Mevcut gérevimizden
yararlanarak; sahsen, ailemiz veya yakinlarimizin vasitasi ile is iliskisinde bulundugumuz kisi ve
kuruluslardan kisisel ¢ikar saglamayiz. Anil Makina disinda ek bir finansal cikara dayali is faaliyetinde
bulunmayiz. Anil Makina adini ve glcund, Anil Makina kimligimizi, kisisel fayda saglamak amaciyla
kullanmaktan kaginiriz.

Potansiyel ¢ikar catismasi durumunda, ilgili taraflarin ¢ikarlarinin yasal ve etik yontemler vasitasiyla
glvenli bir sekilde korunabilecegine inandigimizda, bu yontemleri uygulariz. Tereddite distiglimuz
durumlarda Yéneticimize, insan Kaynaklari Bolimi'ne, Etik Kural Danismanina veya Etik Kurul'a
danisirz.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

NiHAT FIDAN AYTEKIN CiFCi

Bu dokiiman, ¢iktisi alindigi andan itibaren, Kontrollii Kopya kaseli ve imzali olmadigi durumlarda sadece bilgi icindir.
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D. Sorumluluklarimiz

Yasal sorumluluklarimizin yani sira; misterilerimize, calisma arkadaslarimiza, tedarikgi ve ,
rakiplerimize, topluma, insanliga ve Anil Makina adina karsi asagida siralanan sorumluluklarimizi
yerine getirmeye Ozen gdsteririz.

1. Yasal Sorumluluklarimiz

Yurtici ve yurtdisinda mevcut tum faaliyet ve islemlerimizi Turkiye Cumhuriyeti yasalari ve
milletlerarasi hukuk cercevesinde yiritir, diizenleyici kurum ve kuruluslara dogru, tam ve anlasilabilir
bilgileri zamaninda sunariz.

Tum faaliyet ve islemlerimizi yurittrken, her tirli kamu kurum ve kurulusu, idari olusum, sivil toplum
Orgutu ve siyasi partilere herhangi bir menfaat beklentisi olmaksizin esit mesafede yer alir ve bu
sorumluluk bilinci ile yiktumlultklerimizi yerine getiririz.

2. Musterilerimize Karsi Sorumluluklarimiz

Mdusteri memnuniyeti odakli, musterilerimizin ihtiya¢ ve taleplerine en kisa zamanda, en dogru sekilde
cevap veren proaktif bir anlayisla calisiriz. Hizmetlerimizi, zamaninda ve sz verdigimiz kosullarda
sunar; musterilerimize saygi, onur, adalet, esitlik ve nezaket kurallari cercevesinde yaklasiriz.

3. Calisanlara Karsi Sorumluluklarimiz

Galisanlarin 6zltk haklarinin tam ve dogru bicimde kullanilmasini saglariz. Calisanlara durUst ve adil
yaklasir, ayrimci olmayan, guvenli ve saglikl bir calisma ortami taahhut ederiz. Calisanlarimizin
bireysel gelisimi icin gerekli cabayi gosterir, sosyal sorumluluk bilinciyle yer alacaklari uygun sosyal ve
toplumsal faaliyetlere gonulli olmalar konusunda da destekler, is hayati ile 6zel hayat arasindaki
dengeyi gozetiriz.

4. Tedarikci/is Ortaklarimiza Karsi Sorumluluklarimiz
lyi bir misteriden beklendigi sekilde adil ve saygili davranir, yikiimliltklerimizi zamaninda yerine

getirmek icin gerekli 6zeni gésteririz. Is yaptigimiz kisi ve kuruluslar ile is ortaklarimizin gizli bilgilerini
dzenle koruruz.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

NiHAT FIDAN AYTEKIN CiFCi

Bu dokiiman, ¢iktisi alindigi andan itibaren, Kontrollii Kopya kaseli ve imzali olmadigi durumlarda sadece bilgi icindir.
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5. Rakiplerimize Karsi Sorumluluklarimiz

Etkin bir sekilde, sadece yasal ve etik olan alanlarda rekabet eder, haksiz rekabetten kaginiriz. Toplum
icinde hedeflenen rekabetci yapinin saglanmasina yonelik calismalari destekleriz.

6. Topluma ve insanliga Karsi Sorumluluklarimiz

Demokrasinin, insan haklarinin, ve ¢evrenin korunmasi; egitim ve hayir isleri, sug ve yolsuzluklarin
ortadan kaldirimasi bizim icin cok dnemlidir. lyi bir vatandas olma bilinciyle toplumsal konularda
oncu olarak duyarh bir sekilde hareket eder; sivil toplum 6rgttlerinde, kamu yararina olan
hizmetlerde, bu konularda uygun faaliyetlerde rol almaya calisiriz. Turkiye'nin ve uluslararasi proje
yurattiguimaz ulkelerin gelenek ve kiltirlerine duyarli davraninz. Rigvet veya maksadi asan bedelde
hediye vb. Urlin ve hizmetler vermeyiz ve kabul etmeyiz.

7. "Anil Makina" Adina Karsi Sorumluluklarimiz

s ortaklarimiz, misterilerimiz ve diger paydaslarimiz profesyonel yeterliligimiz ve diristligimiiz
sayesinde bize glivenmektedirler. Bu itibarimizi en Ust diizeyde tutmaya calisinz.

Hizmetlerimizi Anil Makine politikalari, profesyonel standartlar, verdigimiz taahhutler ve etik kurallar
cercevesinde sunar, yukumlaluklerimizi yerine getirmek icin gerekli 6zveriyi gosteririz.

Profesyonel olarak yetkin oldugumuza ve olacagimiza inandigimiz alanlarda hizmet vermeye 6zen
gosterir, dogruluk ve mesruiyet kriterlerine uyan musteriler, is ortaklari ve elemanlar ile ¢alismayi
amaclariz. Toplum ahlakini zedeleyen, cevreye ve toplum sagligina zarar verenlerle calismayiz.

Kamu éniinde ve dinleyenlerin, Holdingimizi/Sirketimizi temsilen konustugumuzu disindugu
alanlarda, kendi goruslerimizi degil, sadece sirketimizin goruslerini ifade ederiz.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

NiHAT FIDAN AYTEKIN CiFCi

Bu dokiiman, ¢iktisi alindigi andan itibaren, Kontrollii Kopya kaseli ve imzali olmadigi durumlarda sadece bilgi icindir.




